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Technické pozicie do inzinierskeho automotive centra v NR regiéne

Klient:

Zahrani¢na automotive spoloc¢nost lokalizovana v NR regione. Zamestndva 50 zamestnancov a poskytuje na
nadnarodnej Urovni sluzby pre 16 zdvodov v celom svete v GROUP divizii Automotive v oblastiach:

Akvizicia novych projektov, poskytovanie technickych rieSeni pre nové projekty, optimalizacia vyrobnych
procesov, tvorba layoutov pracovisk, tvorba technickej dokumentacie pre nové projekty atd.

Pre spolo¢nost mame otvorené nasledovné pracovné pozicie:

1. GURU pre nové vyrobné technoldgie

Napln prace:

e Sledovanie trendov v oblasti novych vyrobnych technolégii.

e Hodnotenie a navrhovanie optimalnych vyrobnych procesov a pouzivanych technoldgii pre nové
i existujuce projekty na oddeleni vyskumu a vyvoja, ako aj analyza vyrobitelnosti.

e Podpora timu Product Development v oblasti vyuZivania novych technoldgii v prototypovych a
sériovych fazach.

e Sledovanie trendov v novych vyrobnych technolégiach, ucast na svetovych konferenciach v tejto
oblasti.

e Implementdcia novych technoldgii do rozbiehajlcich projektov.

e Definicia poziadaviek vztahujucich sa na nové technoldgie.

e Podpora predaja v oblasti aplikacie novych technoldgii.

2. GURU pre nové vyrobné materidly

Napln prace:

e Sledovanie trendov v oblasti novych plechovych materidlov.

e Hodnotenie a navrhovanie optimalnych materidlov pre nové i existujuce projekty na oddeleni
vyskumu a vyvoja, analyza vyrobitelnosti.

e Podpora timu Product Development v oblasti vyuZivania novych materidlov v prototypovych a
sériovych fazach.

e Implementdcia novych materidlov do projektov.

e Definicia poziadaviek vztahujucich sa na nové materialy.

e Podpora predaja v oblasti aplikacie novych materialov.

3. LEAN InZinier
Napln prace:
e Zodpovednost za planovanie a implementaciu nastrojov stihlej vyroby — LEAN (5S, TPM, SMED)
v rdmci novych projektov.
e Vypracovanie Standardov a dokumentdcie pre Lean aktivity.

e Stanovenie pravidiel pri optimalizacii procesov.
e Tréning zamestnancov v oblasti Lean aktivit.
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e Vedenie a koordinovanie projektového timu v pridelenych projektoch zameranych na optimalizaciu
vyrobnych a logistickych procesov.

e ZlepsSovanie Kvality/Nakladov/Bezpecnosti/Logistiky a pomoc pri rozvoji KPI vykonnosti spolo¢nosti
¢innostami v ramci réznych oddeleni.

o Implementdacia Lean ukazovatelov vykonnosti.

e Identifikdcia prilezitosti na zlepSenie.

4. Specialista pre znizovanie uhlikovej stopy

Napln prace:

e Analyza substitucie materidlov s cielom zniZenia stopy CO2.

e Systematické sledovanie produkcie CO2 na baze produktov a procesov.

o Koordinacia s oddelenim ndkupu za Ucelom identifikacie prileZitosti na strane dodavatelov na
znizenie produkcie CO2.

e Identifikdcia moZnosti znizovania CO2 v ramci pouzivanych vyrobnych procesov, materialov,
spoluprdca s oddelenim vyvoja.

e Tvorba analyz, Statistik a predikcii v oblasti zniZzovania uhlikovej stopy.

e Vedenie internych Skoleni v oblasti udrZatelnosti a uhlikovej stopy.

Plat a benefity:

Vyska platu zavisi od seniority kandidata, od 1500 EUR vyssie.
Bohaty socialny program.

Kontakt:

Marian Mitosinka
suHRa s.r.o.
mitosinka@suhra.sk
0948 886 285
www.suhra.sk
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